
研修評価システム（EPOC）利用者権限について 
2003/10/28 更新 

 
・ EPOC 利用者は下記５つのうちいずれかの権限を持つ。 
 

１．システム管理者・・・ＵＭＩＮ 
２．プログラム管理者・・・プログラム参加病院の管理を行う 
３．病院研修責任者・・・病院内の研修医・指導医の管理を行う 
４．指導医・・・病院管理者によって割当られた研修医の評価を行う 
５．研修医・・・自己評価、割当られた指導医の評価を行う 

 
・ 病院研修責任者・指導医・研修医は、自施設のデータに対してのみ下記の

表に該当する権限を持つ。 
・ 病院研修責任者・指導医・研修医は、他の施設のデータは参照できない。 
・ プログラム管理者は、プログラム参加施設に対して下記の表に該当する権

限を持つ。 
 

 プログラ

ム管理者

病院研修

責任者 
指導医 研修医 

入力・更新 × × × ○ 研修医自己評

価票 参照 ○ ○ ○ ○ 
入力・更新 × × ○ × 指導医による

研修医の評価 参照 ○ ○ ○ ○ 
入力・更新 × × × ○ 指導状況の評

価 参照 ○ ○ ○ ○ 
入力・更新 × × × ○ 研修環境評価

（診療科別） 参照 ○ ○ ○ ○ 
入力・更新 × × × ○ 研修環境評価

（施設単位） 参照 ○ ○ × ○ 
入力・更新 ○ × × × 統括メニュー

（管理型） 参照 ○ × × × 
入力・更新 ○ ○ × × 統括メニュー

（協力型） 参照 ○ ○ × × 
入力・更新 × × × ○ プログラムに

対する評価 参照 ○ ○ × ○ 
 
・ 入力・参照の期間については別紙（調査票別入力・参照期間.xls）を参照く

ださい。 
－以上－ 


